
အခ�န�ထမ��အမ����အစ����င��ဝင��င��ခ�င��စ��အလ��က�က�သင��ဝင��င�ခ�န���န��ထ��မ��� 

 

စ�� 

 

အခ�န�ထမ��အမ����အစ�� လစ� သက��မ�� စ��ပ��� အ�ခ�� 
ပစ�ည��င���ရမ���ခင��မ� 

ဝင��င� 

အ��ခပစ�ည��မ�  

�မတ�စ�န���င� 
စကလက မ�တ�ခ�က� 

၁ �ပည�တ�င���န���င�င�သ��                                     

(က) တစ�ဦ�ခ�င��ပ�ဂ���လ� 

 

စ�စ��ပ�င��လစ�ဝင��င�မ� 

ပ�ဒ�မ၆(ဂ)(၂)အရ 

��တ��ပ��က�န��င�အ�ပ�           

၀% မ� ၂၅ %ထ� 

 

စ�စ��ပ�င��ဝင��င�(အသ��တင�အ�မတ�) မ�                       

ပ�ဒ�မ၆(ဂ)(၂)အရ��တ��ပ��က�န��င�အ�ပ�၀% မ� ၂၅ %ထ� 

င���ရမ��ခရ�င�မ� 

၆(ဂ)(၂)��တ��ပ��၁၀% 
�မတ�စ�န���င��ပ�၁၀% 

 

ဝယ�ယ�/ တည��ဆ�က�/ �ပ��ပင� 

တန�ဖ���အ�ပ� ၃၀% သ�� �မဟ�တ� 

ဝင��င�ရလမ����တ��ပ��   

 ၁၅% မ� ၃၀%ထ� 

 သက��မ��၊စ��ပ���၊အ�ခ�� �ပ�င��စည���ကပ�ရမည�။ 

 လစ�၊ ပစ�ည��၊ အ��ခ၊ စကလက သ���ခ��စည���ကပ�ရမည�။ 

 �ခ�င��စ��အ��လ����မန�မ�က�ပ��င��ဖင���ပ��ဆ�င�ရမည�။ 

 

( ခ)  ပ�ဂ���လ�စ� 

 (၁) အစ�စပ�/အ��ခခ�သမဝ�ယမအသင�� 

  

စ�စ��ပ�င��ဝင��င�(အသ��တင�အ�မတ�) မ� 

ပ�ဒ�မ၆(ဂ)(၁) အရ��တ��ပ��က�န��င�အ�ပ�၀% မ�၂၅ %ထ� 

 

�မတ�စ�န���င��ပ� ၁၀% 

 

 
 

 �မန�မ�က�ပ��င��ဖင���ပ��ဆ�င�ရမည�။ 

 (၂) သမဝ�ယမအသင��စ�/ သမဝ� ယမ 

  အသင��စ�ခ��ပ�/ဗဟ��သမဝ�ယမအသင�� 

 စ�စ��ပ�င��ဝင��င�(အသ��တင�အ�မတ�) မ� 

ပ�ဒ�မ၆(ဂ)(၁)အရ ��တ��ပ��က�န��င�အ�ပ�၂၅ % 

 

�မတ�စ�န���င��ပ�  ၁၀% 
 

 

 �မန�မ�က�ပ��င��ဖင���ပ��ဆ�င�ရမည�။ 

 (၃) ���င�င�ပ��င�အဖ�� �အစည��၊ က�မ�ဏ�၊ဖက�စပ�၊ 

  MIC ခ�င���ပ�လ�ပ�ငန�� 

 
 

စ�စ��ပ�င��ဝင��င�( အသ��တင�အ�မတ�) အ�ပ� ၂၅ % 

 

�မတ�စ�န���င��ပ�  ၁၀% 
 

 

 �မန�မ�က�ပ��င��ဖင���ပ��ဆ�င�ရမည�။ 

၂ �ပည�တ�င���န���င�င��ခ��သ�� 

(က)  တစ�ဦ�ခ�င��ပ�ဂ���လ� 

 

စ�စ��ပ�င��လစ�ဝင��င�မ� 

ပ�ဒ�မ၆(ဂ)(၂)အရ 

��တ��ပ��က�န��င�အ�ပ�           

၀% မ� ၂၅ %ထ� 

 

 

ပ�ဒ�မ၆ အရ ��တ��ပ��က�န��င�အ�ပ� ၀% မ�၂၅ % 

 

 

စ�စ��ပ�င��င���ရမ��ခရ�င�မ�

ပ�ဒ�မ ၆ အရ��တ��ပ��၁၀% 

 

 

�မတ�စ�န���င��ပ�  ၁၀% 

  

 

 �မန�မ�က�ပ��င��ဖင���ပ��ဆ�င�ရမည�။ 

( ခ)  ပ�ဂ���လ�စ�   
 

စ�စ��ပ�င��ဝင��င�( အသ��တင�အ�မတ�) အ�ပ� ၂၅ % 
 

�မတ�စ�န���င��ပ�  ၁၀%  
 

 �မန�မ�က�ပ��င��ဖင�� �ပ��ဆ�င�ရမည�။ 

၃ �ပည�ပ�န���င�င�သ�� 

(က)  တစ�ဦ�ခ�င��ပ�ဂ���လ� 

 

ကင��လ�တ� 

  

���င�င��ခ���င��ဖင�� �ပည�ပတ�င�ရရ��သည�� စ�စ��ပ�င��ဝင��င�အ�ပ� ၁၀% 

 

 ရရ��သည���င���က�အမ����အစ���ဖင���ပ��ဆ�င�ရမည�။ 

( ခ)  ပ�ဂ���လ�စ� 
   

���င�င��ခ���င��ဖင�� �ပည�ပတ�င�ရရ��သည�� စ�စ��ပ�င��ဝင��င�အ�ပ� ၁၀% 

 

 ရရ��သည���င���က�အမ����အစ���ဖင���ပ��ဆ�င�ရမည�။ 

၄ �ပည�ပ�န���င�င��ခ��သ�� 

(က)  တစ�ဦ�ခ�င��ပ�ဂ���လ� 

 

စ�စ��ပ�င��လစ�ဝင��င�အ�

ေ�၀% မ� ၂၅ % ထ� 
ပ�ဒ�မ ၆ အရ သက�သ�ခ�င��မ��တ�မ�စ�စ��ပ�င��ဝင��င�(အသ��တင�အ�မတ�)အ�ပ� ၂၅ % 

 

�မတ�စ�န���င��ပ�  ၁၀% 

  

 

 ရရ��သည���င���က�အမ����အစ���ဖင���ပ��ဆ�င�ရမည�။ 

( ခ) ပ�ဂ���လ�စ�   စ�စ��ပ�င��ဝင��င�(အသ��တင�အ�မတ�) အ�ပ� ၂၅ % �မတ�စ�န���င��ပ�  ၁၀%  
 

 ရရ��သည���င���က�အမ����အစ���ဖင���ပ��ဆ�င�ရမည�။ 

 �ရန���င��သဘ�ဝဓ�တ��င� �ရ���ဖ�တ���ဖ��/ 

ထ�တ�လ�ပ�က�မ�ဏ� 

     �မတ�စ�န���င��ပ�  

 ၄၀%မ� ၅၀% ထ� 

 
 

 ရရ��သည���င���က�အမ����အစ���ဖင���ပ��ဆ�င�ရမည�။ 

          စကလက = စည���ကပ�မ�မ�လ�တ�ကင���န�သ�ဝင��င�       ၆(ဂ)(၁) = အ��ခခ�သက�သ�ခ�င�� ၂၀% (က�ပ�သ�န�� ၁၀၀ထက�မပ��ရ)        ၆(ဂ)(၂) = အ��ခခ�သက�သ�ခ�င��+(အတ��နမ�ဘ+အ�မ��ထ�င�ဖက�+သ��သမ��+ လ�မ�ဖ�လ���ရ�ထည��ဝင��င�+အသက�အ�မခ�ပရ�မ�ယ�) သက�သ�ခ�င��မ��� 

          သက��မ�� = အသက��မ��ဝမ���က��င��ပည�လ�ပ�ငန��        အ�ခ�� = အ�ခ��ရလမ��မ���မ�ဝင��င� 

 

 

 



 

     

စည���ကပ�မ�မ�လ�တ�ကင���န�သ�ဝင��င� 

 ��စ�တစ���စ�အတ�င�� �ရ�င��ခ�သည��အ��ခပစ�ည��တန�ဖ� �� 

က�ပ�သ�န�� ၁၀၀ ထက�မပ��လ�င� �မတ�စ�န���င�ရရ���စက�မ� 

ဝင��င�ခ�န� မစည���ကပ�ပ�။ 

 

 အသစ�ထ��ထ�င�သည��စက�မ�လက�မ�က�� အ��ခခ�သည�� အ�သ�စ��၊ 

အလတ�စ��လ�ပ�ငန��မ���အတ�က� လ�ပ�ငန��စတင�သည����စ� 

အပ�အဝင� တစ�ဆက�တည��  သ�����စ�က�လအတ�င�� ��စ�တစ���စ� 

စ�စ��ပ�င�� အသ��တင�အ�မတ�ဝင��င� က�ပ�သ�န�� ၁၀၀ အထ� 

ဝင��င�ခ�န� ကင��လ�တ�ပ�သည�။  က�ပ�သ�န�� ၁၀၀ ထက� 

ပ��မ��ပ�က ပ��မ���သ� အသ��တင�အ�မတ��ပ�တ�င�သ� ဝင��င�ခ�န� 

စည���ကပ�ပ�မည�။ 

 

၀% မ� ၂၅% အထ� 

 

စ�� 

ဝင��င�ခ�န�စည���ကပ�ရန� 

ဝင��င�အလ�� 

 

��န�� 
က�သင�� 

အခ�န� 

အဆင��ဆင�� 

က�သင�� 

အခ�န� 

မ� ထ�    

က�ပ� က�ပ�    

၁ ၁ ၂,၀၀၀,၀၀၀ ၀% ၀ ၀ 

၂ ၂,၀၀၀,၀၀၁ ၅,၀၀၀,၀၀၀ ၅% ၁၅၀,၀၀၀ ၁၅၀,၀၀၀ 

၃ ၅,၀၀၀,၀၀၁ ၁၀,၀၀၀,၀၀၀ ၁၀% ၅၀၀,၀၀၀ ၆၅၀,၀၀၀ 

၄ ၁၀,၀၀၀,၀၀၁ ၂၀,၀၀၀,၀၀၀ ၁၅% ၁,၅၀၀,၀၀၀ ၂,၁၅၀,၀၀၀ 

၅ ၂၀,၀၀၀,၀၀၁ ၃၀,၀၀၀,၀၀၀ ၂၀% ၂,၀၀၀,၀၀၀ ၄,၁၅၀,၀၀၀ 

၆ ၃၀,၀၀၀,၀၀၁ ��င��အထက� ၂၅%   

 

၄၀% မ� ၅၀% အထ� 

 

�မန�မ����င�င��ရန���င��သဘ�၀ရ���ဖ�၊တ���ဖ��၊ထ�တ�လ�ပ��ခင�� 

�မတ�စ�န���င�(ည�မ�က�ပ�)  ဝင��င�ခ�န���န�� 

သန���ပ�င��(၁၀၀,၀၀၀)အထ� ၄၀%         

သန���ပ�င��(၁၀၀,၀၀၁)မ� (၁၅၀,၀၀၀)အထ� ၄၅%            

သန���ပ�င��(၁၅၀,၀၀၁)��င��အထက� ၅၀% 

 

၁၅% မ� ၃၀% အထ� 
 

 

 

စ�� ဝင��င�(က�ပ�) ဝင��င�ခ�န���န�� 

၁ ၁- ၃၀,၀၀၀,၀၀၀ ၁၅% 

၂ ၃၀,၀၀၀,၀၀၁- ၁၀၀,၀၀၀,၀၀၀ ၂၀% 

၃ ၁၀၀,၀၀၀,၀၀၁ ��င��အထက� ၃၀% 

 
 

           

�ပည�တ�င��အခ�န�မ���ဦ�စ��ဌ�န 
 

 

 

 

 

  

 

 

 

အ�သ�စ�တ�သ�ရ��လ��ပ�က သက�ဆ��င�ရ��မ�� �နယ�အခ�န�ဦ�စ��ဌ�နမ������� 

သ�� �မဟ�တ� �ပန��က���ရ�အဖ�� �(����ခ��ပ�)၊ �န�ပည��တ��၊ ဖ�န��န�ပ�တ�-

၀၆၇-၃၄၃၀၅၂၂၊ ၀၆၇-၃၄၃၀၅၃၃ သ�� �မဟ�တ� အခ�န�ဆ��င�ရ�ဝန��ဆ�င�မ����� 

(ရန�က�န�)၊ဖ�န��-၀၁-၃၇၈၃၇၀၊၀၁-၃၇၈၃၇၂ သ�� �မဟ�တ� အခ�န�ဆ��င�ရ� 

ဝန��ဆ�င�မ�����(မ���လ�)၊ ဖ�န��န�ပ�တ�- ၀၂-၄၀၃၀၁၉၂သ�� � �မ��မန��စ��စမ�� 

���င�ပ�သည�။ �ပည�တ�င��အခ�န�မ���ဦ�စ��ဌ�န၏ Website �ဖစ��သ� 

www.irdmyanmar.gov.mm သ�� � ဝင��ရ�က��ကည�����လ�လ��ပ�� 

လ��အပ�သည��ဥပ�ဒ၊နည��ဥပ�ဒမ���က�� download  ရယ����င�ပ�သည�။ 

 

�ပည��ထ�င�စ�သမ�တ�မန�မ����င�င��တ��အစ���ရ 

စ�မ�က�န����င��ဘ���ရ�ဝန��က��ဌ�န 

�ပည�တ�င��အခ�န�မ���ဦ�စ��ဌ�န 

 

 

 

အခ�န�ထမ��အမ����အစ��မ�����င��ဝင��င��ခ�င��စ��အလ��က� 

က�သင��ဝင��င�ခ�န���န��ထ��မ��� 
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